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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2024./2025.mac.g.

Izghitibas Izghitibas Profesionala Licence Izglitojamo Izglitojamo
programmas | Program- kvalifikacija Nr. Licencesanas| skaits, uzsakot | skaits, nosledzot
nosaukums mas programmas programmas
kods datums apguvi vai apguvi vai
uzsakot nosledzot
2024./2025. 2024./2025.
mac.g. mac.g.
Darzkopiba | 33622001 | Darzkopibas tehnikis | P 3902 | 27.08.2020 57 54
Darzkopiba | 307622003 | Darzkopibas tehnikis | P 3802 | 24.08.2020 30 24
Da ku
AW UM DAY | 7622044 | Kokkopis-arborists | P 6485 | 06.12.2022 21 15
kopsana
Buvniectba | 33582021 | Ainavu bavtehnikis | P 3642 | 17.08.2020. 59 50
Buvnieciba | 351582021 | Ainavu bivtehnikis | P 3644 | 17.08.2020. 6 6
Buvnieciba | 307582023 | Ainavu bivtehnikis | P 3803 | 24.08.2020. 11 11
Floristik
ONSURAS 1 3461215081 | Floristikas specialists | Pk-15301 | 23.03.2017. 9 9
pakalpojumi
Edinas Edinas k.
HAsanas 1 33¢11021 fasanas pa P 3901 | 27.08.2020. &7 66
pakalpojumi spec./Pavars
Viesni
1esn1'cu . | 33811031 | Viesmilibas pak. spec. | P 1925 | 02.09.2019. 42 41
pakalpojumi
Floristikas
) 30P215081 - Pk 960 | 17.01.2019 41 40
pamati -
Kopa 343 316




1.2.Pedagogu un atbalsta personala nodrosinajums

NPK

Informacija

Skaits

Komentari (nodros$inajums un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)

l. Pedagogu skaits izglitibas | 47

iestade, nosledzot

Pedagogisko darbinieku kvalifikacijas atbilst
2018. gada 11. septembra Ministru kabineta

2024./2025.mac.g. noteikumiem Nr.569 “Noteikumi par
(31.08.2025.) pedagogiem nepiecieSamo izglitibu
unprofesionalo kvalifikaciju un pedagogu
profesionalas  kompetences  pilnveides
kartibu”’
2. Ilgstosas vakances 0.73 Fizika, kimija II un otra sveSvaloda, vacu
izglitibas iestade (vairak, valoda, izglitibas psihologs
ka 1 meénesi) Macibu gada laika profesionalo modulu
2024./2025.mac.g. IstenoSanai izdevas piesaistit gan
pieredz&jusus, gan  topoSos  nozares
specialistus  un  Bulduru  tehnikuma
absolventus.
3. Izglitibas iestade 1 Tehnikuma ir tikai dienesta viesnicas
pieejamais atbalsta pedagogs.
personals izglitibas iestade,
noslédzot
2024./2025.mac.g.
1.3.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniegtos
rezultatus 2024./2025.mac.g. (kvalitates merki):
Nr. 2024./2025.mac | Planotie Sasniegtie Riska faktori Pasakumi riska | Méerka
p-k. 1bu gada darba | sasniedzamie rezultati mazinasanai sasniegSana
prioritates rezultati vai ne.
Skaidrojums
1. Darba tirgus 1. Pilnveidot 1.Materiali 1.Profesionalas 1. Aktivi 1. Izpildits
prasibam programmu tehniskas bazes izglitibas iesaistities dalgji
pielagots materiali atjaunoSana [P finansgjuma dazadu projektu | 2. Ir izpildits.
macibu saturs tehnisko bazi; Biivnieciba, IP neatbilstiba aktivitates, bet
un tehnologijas. | 2. Kopa ar Darzu un parku realajam izvertejot
Tehnikuma IP nozari atjaunot kopsana, IP izmaksam. darbinieku
Darzkopiba Ainava Darzkopiba ir Materiali tehnisko | kapacitati.
vaditaja, darznieka aizkavejusies, jo bazi iespg&jams 2. Uz laiku
izglitibas profesiju. iepirkuma liguma | atjaunot vai atteikties no
metodikis un 2025.gada sleédzgjs pazuda papildinat tikai mérkiem.
profesionalo vasara izstradats | un ligums tika projektu
priekSmetu profesijas lauzts. legadats finansgjuma
pedagogi kopa standarts, inventars IP ietvaros.
ar LOSP un nakamaja Viesnicu 2.Lai gan
VIAA darba macibu gada pakalpojumi un IP | izglitibas iestade
grupu veica planota Floristika. veic metodiskas
Darzkopibas modularas virsvadibas
tehnika programmas 2. Kopa darba funkcijas Cetras
profesijas izstrade. grupa ir izstradats | programmas, no
standarta 1P profesijas Valsts budzeta
aktualizaciju, “Darzkopiba”, standarts dotacijas
kam 2026.gada | veikts kart€jums, | darzkopibas metodiskais darbs
sekos IP dalgji izstradats | specialistam. Bulduru
Darzkopiba macibu saturs 3 tehnikumam nav
modularas modulos, apmaksats. Proti,
programmas nosléguma nav pieskirti




aktualizacija parbaudijumi B papildus finansu
atbilstosi darba | dalas modulos lidzekli metodisko
tirgus prasibam. | vél ir izstrades funkciju
procesa un veikSanai.
jaaprobg,
parstradats
macibu plans
ieklaujot
starpkvalifikacij
u. “Edinasanas
pakalpojumi”
parstradats
macibu plans
ieklaujot
starpkvalifikacij
as. Izstradats
macibu plans
profesionalas
talakizglitibas
programmai
Darzu un parku
kopSana ar
ieglistamo 4.
Itmena
kvalifikaciju
“Koku kopsanas
tehnikis”.
Karjeras Organizét Macibu gada laika | Izglitojamo Rast risinajumu, | Izpildits, katra
izglitibas karjeras ned€las | organiz€tas divas | motivacijas ka izglitojamos | izglitibas
atbalsts pasakumus un karjeras nedgelas trokums. motivet. programma.
karjeras un dazadas Karjeras
izglitibas macibu stundu darbs,
stundas ekskursijas. ne visiem
Karjeras izglitibas izglitojamiem
stundas giits ir rezultgjies ar
prieksstats par CV,jo
nozari. priekSmeta
nav paredzeti
summativie
Vertgjumi.
Noturet PKE vertgjums Klatienes grupu Atseviskas Macibu procesa | Izpildits par
kvalifikacijas ne zemak, ka 7 PKE vidgjais izglitibas Istenot dazadas 87 %
eksamenu balles. verte§jums BT 7,5 | programmas parbaudes Kvalifikacija:
vidgjo balles. steno tikai formas Darzkopibas
vertejumu valsts Bulduru simul&jot tehnikis 6,6
Itment. tehnikums un dati | eksamena balles.
nav salidzinami norisi, radot Pavars 7,5
valsts meroga. I[P | Iidzvertigas balles.
Darzkopiba PKE | stresa situacijas. | Ainavu
vidgjais vertejums Buvtehnikis
paaugstinajies par 7,8 balles.
0,3 ballem. Viesmilibas
pakalpojumu

specialists 7,5
balles.
Floristikas
specialists 7,6
balles.




Digitalizacija Nomainit morali | Izglitibas iestade Noslegts Izpildits
macibu procesa | novecojoso IZM Projekta sadarbibas
datortehniku “Izglitibas iestazu ligums ar IZM
nodrosinajums par
pilnveidota datortehnikas
visparejas (Chrome book)
izglitibas satura iepirkumu)
kvalitativai
ievieSanai”
sanémusi 55
portativos
datorus/plansetes,
kam pieejami
makonpakalpoju
mi.
Ieviest e - leviesta e - Ne visi darba Izpildits
dienasgramatas dienasgramata devgji bus gatavi
lietoSanu investgt finansu
platforma lidzeklus
www.edy365.co platformas
m DVB, praksu iegadei.
un kvalifikacijas
praksu
istenoSana.
Miizizglitiba 1. Veidot Kursu Ar katru gadu tiek | Digitalizacija, Izpildits
daudzveidigu piedavajums ir paaugstinata lai samazinatu
kursu aktualiz&ts ar iebrauksanas dokumentalio
piedavajumu daudz jaunam maksa Jirmalas slogu ir ieviesta,
atbilstosi temam. pilséta, kas ir bet medz but
mérkauditorijai. | legiita [ZM iemesls klatienes | sist€mas kludas.
2.Piedalities atziniba par zala kursu
neformalas kursa izglitibas nerentabilitatei.
izglitibas balvu piedavajumu.
konkursa
“Saules laiva”.
Sagatavot 46 45 Priekslaiciga Izpildits par
jaunos macibu 98%.
specialistus par partraukSana 2024./2025.
valsts budzeta izglitojamiem, macibu gada
lidzekliem kam ir izdevas
2024./2025.mac nepietiekami sagatavot 45
1bu gada. macibu jaunos
sasniegumu specialistus
vertejumi. par valsts
budzeta
lidzekliem un
32 jaunos
specialistus,
kas profesiju
apguva
maksas
profesionalas
talakizglitibas
programmas.
Starptautiska un | Veikt Erasmus Iziets - - Izpildits,
regionala projekta akreditacijas Erasmus +
sadarbiba akreditaciju process. mobilitates
profesionalaja Apstiprinati projektos
izglitiba. Erasmus KA1 un 2025. gada
KA2 projekti, iesaisttti 42
uzzsakta to izglitojamie
istenoSana un (20%

mobilitates.

audzekni no




Ar Eiropas izglitojamo
darzkopibas skaita) un 42
skolotaju pedagogi.
asociacijas

atbalstu BT

2028.gada

deleggts rikot

Jauno darznieku

konkursu Latvija.

Apmekleti

Europea zalo

skolu apvienibas

seminari un

2028.gada rudent

Latvija bus

Europea

asociacijas

prezidgjosa valsts

un uznems viesus

no visam Eiropas

valstim un

Lielbritanijas.

7. Ieklaujosas Atbalsta Izglitibas iestade Atbilstosi Darba samaksa | Nav izpildits
vides personala psihologs un ieprieksgjo izglitibas
nodro§inasana pieejamiba socialais periodu finansu iestades atbalsta

pedagogs ir ieguldijumam, personalam nav
vakancgs. personam ar motivgjosa, ta ir
invalidu ratiniem | izglitibas
ir iespgjama nozares
piekluve eku probléma.
pirmo stavu
telpam.

8. Atbalsta Veikt pirmo Aptauja veikta un | Nemot vera, to, ka | Darba samaksa | Izpildits
sistémas kursu ar datiem sociala pedagoga | izglitibas
nodrosinasana izglitojamo iepazistinati un izglitibas iestades atbalsta

adaptacijas darbinieki un psihologa personalam nav
aptauju. izglitojamo vakances gada motivgjosa, ta ir
Sniegt atbalstu vecaki. laika izglitibas

grupu No 2025.gada neaizpildijas, nozares
audzinatajiem, 1.septembra darbu | pienémam probléma.

kuru grupas uzsacis Direktora | 18émumu, sludinat

identificeti vietnieks direktora

izglitojamie ar audzinasanas vietnieku

PMP riskiem un | joma. audzinasanas

macibu joma, un tas

griittbam. nostradaja!

9. Jauno UznemsSana Valsts budzeta Ipasi popularizét Zaudgjusi
izglitojamo kampana finansgjuma visos pasakumos aktualitati
piesaistiSana noritgjusi macas Cetras IP Darzkopibas

veiksmigi. cetri kursi. programmu ar
Ziemas Izglitojamo skaits | specializaciju
uznemsana nav VBF ir 178, bet stadu audzesana.
aktuala, jo izglitojam vidgji

Valsts budzeta 216

finansgjuma 2024./2025.mg.

vietas ir

aiznemtas.

10. Samazinat Priekslaicigi Samazinats par Demografiska Jau no pirma Izpildits.
priekslaicigi macibas 13,5%, 5% vieta. | bedre dzimstiba macibu ménesa | Priekslaicigi
macibas partraukusi ne Priekslaicigi 2008.-2011.gada | 1stenot karjeras | macibas
partraukuso vairak, ka 27% | macibas ietekmés pasakumus, lai partraukuso
izglitojamo izglitojamie. partraukusi 13,4% | izglitojamo skaitu | jaunieti izglitojamo
skaitu par 5%. programmas ieintersétu skaita




turpmakos tris
gadus.

apgistamaja
profesija.
Organizét
karjeras
pasakumus,
kuros nozares
specialisti
sniedz ieskatu
dazadas nozares
sferas, kuras ar
izveleto
profesiju
jaunietis tiks
gaidits un ar
atalgojumu
novertéts darba
tirgil.

Motivet jaunieti,
ka profesionala
izglitiba ir
pirmais
pakapiens talak
uz augstako
izglitibu
saistitajas
nozares.
Motivet jaunieti,
ka ar
profesionalo
vidgjo izglitibu
vins uzreiz péc
absolvéSanas
nonaks darba
tirgl, kur péc
vina bis
pieprasijums, ko
savukart
nesniedz
vispargja videja
izglitiba.
Organizet
pirmkursnieku
tikSanos ar
skolas
absolventiem,
kas attistijusi
savu karjeru
nozare€ un var
dalities gan ar
savu pieredzi
macibu procesa,
gan izaugsmes
celu.

dinamika
samazinata no
27%
2023./2024.
macibu gada
uz 13%
2024./2025.m.

g.

11.

Monitorgt
izglitojamo
macibu
sasniegumu
rezultatus
matematikas
priekSmeta.

Palielinat par
10% izglitojamo
skaitu, kas
1.semestra laika
paaugstina savus
macibu
sasniegumus
matematika
salidzinajuma ar
pamatskolas

Visas programma
paredzetas
izlidzinosa
macibu
priekSmeta
stundas tika
izmantotas
matematikas
macibu

Nepietieko$s
finans€jums jaunu
macibu gramatu
iegadei.

Finasgjuma
trukums atbalsta
personala
algosanai.

Individualizet
darba
uzdevumus
atbilstosi
izglitojamo
uztveres
Tpatnibam un
sp&jam.
Pieméram,
papildus macibu

Izpildits par
10%
salidzinajuma
ar pamatskolas
eksamena
Vertgjumu.

Lai sasniegtu
labakus
rezultatus,




eksamena
Vertgjumu.

priekSemta
apguvei.

Izpildits par 10%
salidzinajuma ar
salidzinajuma ar
diagnosticgjosiem
darbiem.

stunda
pieejamam
macibu
materialam,
jaunas vielas
izklastu
piedavat ar1
video formata,
ko pievieno e-
klasg,
izmantojot
uzdevumi.lv un
skolo.lv vietnés

nepiecieSams
indivudalizgt
konsultacijas,
pieméram, pa
grupam.

Ir vérojama
tendence —
jauniesi sak
pasi vairak
veltit laiku
témas apguvei.
Tadgjadi Saja

pieejamos macibu gada

resursus, varétu sasniegt

diferencét pat 12%

macibu procesa | izpildi.

izmantojamos Diagnosticgjos

materialus. ajos darbos
paradas
pamatskola
neapgutas
témas.

Uzsakot 2024./2025.m.g. tika veikti diagnosticgjosie darbi matematika, lai novértetu izglitojamo
zinasnas uzsakot macibas 1.kursa. Diagnostic€joSo darbu rezultati bija amplitida 0-62%,
vidgjais vertg§jums 17 %, jo 45% no izglitojamiem nesasniedza 10% slieksni. Lai uzlabotu
matematikas sniegumu, visas izlidzinosa kursa stundas tika novirzitas matematikas
prickSmetam. Izlidzinosa kursa ietvaros tika atkartoti temati, kuros bija zemakie vertgjumi.
Pabeidzot 1.kursu visi izglitojamie sasniedza skmigu rezultatu, vidgjais vert€jums 4,6 balles, kas
atbilst vismaz 40 % izpildei.

2. lzvirzitas prioritates nakamajam periodam 2025./2026.macibu gadam:

2025./2026.macibu gada darba
prioritates

Planotie sasniedzamie rezultati

v' Metodiskais darbs, aktualiz€t modularas izglitibas
programmas ar ieglstamam 3  kvalifikacijam:
“Darzkopis”, “Darzkopibas tehnikis” un “Darzkopibas
tehnikis ar specializaciju stadu audze$ana” atbilstosi
izmainam profesiju standartu grozijumiem 2025.gada.

v lIzstradat modularo izglitibas programmu “Ainavu
darznieka” kvalifikacijai.

v' Pilnveidot izglitibas iestades Tstenoto programmu
materiali tehnisko bazi programmam: Viesnicu
pakalpojumi, Edina8anas pakalpojumi, Darzkopiba,
Biivnieciba, Floristikas pakalpojumi, Darzu un parku
kopsana.

v' Pilnveidot programmu Bivnieciba, Darzu un parku
kopSana, Viesnicu pakalpojumi saturu ar nozares
aktualitatem.

v’ lIzstradat profesionalas talakizglitibas programmu Darzu
un parku kopSana ar ieglistamo 4. limena kvalifikaciju
“Koku kopSanas tehnikis™.

Darba tirgus prasibam pielagots
macibu saturs un tehnologijas




Izstradat stratégiskas virsvadibas programmas
“Darzkopiba”, kvalifikacijas “Darzkopibas tehnikis™ trs
B modulu macibu saturu un modulu nosléguma
parbaudijumu uzdevumu variantus.

Karjeras izglitibas atbalsts

Organizet karjeras ned€las pasakumus, kuru ietvaros
nozaru specialisti un potencialie prakses uznémumu
parstavji uzstajas ar prezentacijam un vieslekcijam par
nozari un uznémumu, ka ar1 prezent€ parstaveto
uznémumu, ka prakses vietu.

Karjeras izvéles stundu ietvaros, rosinat ikvienam
izglitojama sagatavot dzives gajumu (CV), ko iesniegt
prakses uznémuma.

Sniegt  informaciju par apgiistamas  profesijas
daudzveidigajam izaugsmes iesp&jam, turpinot macibas
padzilinati, kada sfera, vai augstaka izglitibas joma.
Sniegt padzilinatu izpratni par apgiistamo nozari,
radniecigajam profesijam, nodarbinatibas iesp€jam,
lielakajiem darba devéjiem.

Digitalizacija macibu procesa

NepiecieSami datoru ladgjamie skapji IZM Projekta
“Izglitibas iestazu nodroSinajums pilnveidota vispargjas
izglitibas satura kvalitativai ievieSanai” pieskirtajiem
portativajiem datoriem.

Muzizglitiba

Aktualizét profesionalo kursu piedavajumu atbilstosi
Bulduru tehnikuma socialo kontu sekotaju
pieprasijumam.

Piedalities neformalas izglitibas balvu konkursa “Saules
laiva”.

Starptautiska un regionala
sadarbiba

Skolas parstavju daliba Eiropas darzkopibas skolotaju
asociacija (The Association of European Horticultural
Teachers), kas nodroSina regularu starptautisko kontaktu
uzturéSanu un aktivu sadarbibu, dazadu Erasmus projektu
ietvaros. Europea Eiropas zalo skolu asiciaciju.
2026.gada vasara ar divam BT komandam startét Eiropas
jauno darzkopibas specialistu konkursa Polija.

Turpinat aktivi sadarboties LOSP, Biivniecibas NEP,
Latvijas darba dev&ju konfederaciju LDDK, Restoranu un
Viesnicu asociaciju, Latvijas Lauku konsultaciju centru,
un citam nevalstiskajam organizacijam.

Turpinat iesaistities Erasmus + strat€giskas partneribas un
mobilitates projektos.

Ieklaujosas vides nodrosinasana

AN

Atbalsta personala pieejamiba skola un dienesta viesnica.
Izglitibas iestades infrastruktiras sakartoSana un
pielagosana.

Atbalsta sistemas nodro$inasana

ASANEN

Veikt pirmo kursu izglitojamo adaptacijas aptauju.
Aizpildit direktora vietnieka audzinasanas joma vakanci.
Sniegt atbalstu grupu audzinatijiem, kuru grupas
identificeti izglitojamie ar PMP riskiem un macibu
griittbam.

Jauno izglitojamo piesaistiSana

Ipasi  popularizét  Darzkopibas  programmu  ar
specializaciju stadu audzesana un jauno Ainavu darznieka
kvalifikaciju.




v' Profesionalaja talakizglititba méginat nokomplektét
macibu grupu 4. limena kvalifikacijai “Koku kopSanas

tehnikis”.
Priek$laikus macibu partrauk$anas | v' Rast riku ar ko uznemsana izvertét jaunieSu motivaciju
risku mazinasana apgit specialitati un maciSanas prasmes, jo pamatskolas

atestata atzimes, ja nav kartoti CE, nesniedz patiesu
informaciju par jaunieSu sp&jam macities.




3. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki

3.1.Izglitibas iestades misija

Bulduru DTehnikums, ka kompetences centrs nodroSina zinasanu, inovaciju un jaunako
tehnologiju parnesi darzniekiem, stadu audzetajiem, ainavu veidotajiem, kokkopjiem, Latvijas
dabas bagatibu apsaimniekotajiem un viesmilibas un tirisma objektu apkalpojoSajam
personalam;

3.2.Izglitibas iestades vizija par izglitojamo

Sagatavot Eiropas ItTmeni konkurétsp&jigus specialistus tautsaimniecibas nozarés, kas riipgjas,
lai Latvija varétu nodro$inat vietéjo darzkopibas produkciju ar biologiskas lauksaimniecibas
metodém, veidotu un saglabatu ainavisku vidi, nodrosinot jaunako inovaciju pielietosanu.

3.3.1zglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida

Inovativa un zinatné balstita pieeja macibu procesam ar jaunakajam tehnologijam
aprikotas macibu laboratorijas, ilgtsp&jiga un radosa sadarbiba ar darzkopibas nozares
uznémumiem, daliba viet&ja meroga un starptautiskos projektos.

Sabiedribas labklajiba Bulduru Darzkopibas vidusskola atbalsta dabu izprotoSas un
saudz€joSas personibas veidoSanos, nodroSinot ilgtsp&jigas sabiedribas un
saimniekoSanas attistibu.

Gadsimtiem koptas skolas tradicijas pilnveidojot vairak neka gadsimtu uzkrato
pieredzi, atbilstosi tehnologiskajam laikmetam un nododot to nakamajam absolventu
paaudzeém, kas sp&tu parvarétu izaicinadjumus misu pastavigi mainigaja sabiedriba.
Lokacijas vietas un ainaviskas vides unikalitate. Izglitibas iestade atrodas Latvijas
popularakaja kiirortpilséta Jirmala, Lielupes krasta, vien 20 miniisu gajiena no Baltijas
juras Rigas jiras lica. Skola lepojas ar sakopto teritoriju, apstadijumiem, dendrologisko
parku ar unikaliem koku taksoniem un viedo I-darzu. Skolas parku un darzu var
apmekl&t ikviens interesents.

3.4.2024./2025.macibu gada darba prioritates (meérki/uzdevumi) un sasniegtie rezultati.

pakalpojumi, Darzu
un parku kopsana.

2024./2025.macibu | Prioreitates apraksts | Sasniegtie rezultati

gada darba

prioritates

Darba tirgus v’ Pilnveidot izglitibas | v Tika iekartota brugéSanas beramo

prasibam pielagots iestades  Tstenoto materialu noliktava.

macibu saturs un programmu v’ lerikots auglu darzs $paleru sistéma IP

tehnologijas materiali  tehnisko Darzkopiba.
bazi programmam: | v IP  Floristikas pakalpojumi ierikoti
Darzkopiba, stadijumi, lai paSu saimnieciba izaudzetu
Buvnieciba, materialus, dekorativos augus un ziedus.
Floristikas v' Uzbuvéts jauns tunilis, kura I[P

Darzkopiba iestaditi veélo avenu stadi.
v Kopuma visu izglitibas iestades

Veikt  metodisko istenojamo programmu materiali tehniska
darbu strategiskas baze tika papildinata ar jaunam tehnikas
prioritates vienibam un inventaru.

programmas, lai tas
pielagotu realajam

v Metodiska darba ietvaros tika veikta
macibu lidzeklu kart€Sana IP Darzkopiba




darba vides
prasibam.

v’ Izstradats IP Darzkopiba tris profesionalo

modulu saturs un nosléguma
parbaudijums, tas pieejams platforma
skolo.lv.

Karjeras izglitibas
atbalsts

Organizeét karjeras
nedélas pasakumus,

kuru ietvaros
nozaru  specialisti
uzstajas ar

prezentacijam  un
vieslekcijam  par
nozari un
uznémumu, ka ari
prezente parstaveto
uznémumu, ka
prakses vietu.
Karjeras izveles
stundu ietvaros,
rosinat  ikvienam
izglitojama
sagatavot  dzives
gajumu (CV), ko
iesniegt  prakses
uznémuma.

Sniegt informaciju
par apgustamas
profesijas
daudzveidigajam
izaugsmes
iespgjam, turpinot
macibas padzilinati,
kada sfera, vai
augstaka izglitibas
joma.

Sniegt padzilinatu

izpratni par
apgiistamo nozari,
radniecigajam
profesijam,
nodarbinatibas
iespgjam,

lielakajiem  darba
devgjiem.

Ik meénesi diviem audzékniem Annas
koku skola sniedza iesp&ju apmeklet
nozares specialistu seminarus.

Izglitibas iestadé notika darzkopibas un
ainavu iertkoSanas uznémumu
“Landscape  Contractions”,  “Alejas
projekti”, “Santeko”, “Labie koki”
parstavju vieslekcijas toposajiem ainavu
biivtehnikiem. Programmu izglitojamie
macibu ekskursijas apmekl&ja: Lestenes
pieminas vietas apstadijumus, Kemeru
sanatorijas labiekartoto parku, Rundales
pili, Annas koku skolu, stadaudzetavas
"Blidene" un "Puku lauki", Nacionalo
Botanisko darzu, “Pures darzi” u.c.
Darzkopibas programmas izglitojamie
macibu ekskursijas apmeklgja:
Darzkopibas instititu  Dobelé, SIA
“Siltumnicu kombinats Marupe”, SIA
“Getlini”, Nacionalo botanisko darzu
Salaspilt, LU botanisko darzu un
rododendru darzu. Augu aizsardzibas
dienesta parstavis nolasija vieslekcija par
augsnes kvalitati un pielietojamiem
aizsardzibas lidzekliem.

Edinasanas pakalpojumu programmas
izglitojamie apmekl&ja Latvijas
Lauksaimniecibas universitates Partikas
tehnologiju fakultati, lai pétitu partikas
produktu kvalitates prasibas, Izstadi Riga
Food.

Viesnicu  pakalpojumu  programmas
izglitojamie macibu ekskursijas
apmekl€ja  tris  lielakas  Jurmalas

viesnicas: Baltic Beach hotel, Hotel
Jurmala SPA, Semarah hotel Lielupe .
Mizizglitibas modula “Valodas, kultiiras
izpratne un izpausmes” ietvaros tika
izstradats CV (dzives gajums) un
veicinatas prasmes ieklauties jauna
[darba] kolektiva, prasmes stradat jauna
vide.

Ikviena programma tika organizéti
karjeras pasakumi, lai izglitojamiem
sniegtu ieskatu reala darba vidé nozares
atpazistamakajos un veiksmigakajos
uznémumos.




Digitalizacija Datortehnikas v IZM  Projekta  “Izglitibas iestazu
macibu procesa iegade projekta nodroSinajums pilnveidota vispargjas
“Izglitibas izglitibas satura kvalitativai ievieSanai”
iestazu izglitibas iestdde sanéma jaunus 55
nodroSinajums v portativajos da_torus' _
nveidota Izghtlbgs ' 1§stade macﬂpu programmu
pl . apguvei pielieto daudzveidigus digitalos
vispargjas o i i
N rikus: https://www.tavaklase.lv/;
1zgh.t1bas s?ltura https://www.uzdevumi.lv/ PROF versiju,
kvalitativai https:/skolo.1v/,
levieSanai” https://haveatree.com/lv/produkts/avc-
Pabeigt kokaugi/, https://latvijasstadi.lv/.
mizizglittbas un | v Aktivi tiek papildinate platforma skolo.lv
talakizglitibas ar profesionalas izglitibas macibu saturu
maksﬁjumu 1P Dé_erkOpra.
digitalizaciju v" Tika veikts eso$o Moodle vides materialu
audits un Zoom seminaru ierakstu audits.
Miizizglitiba Pieauguso Ka Darzkopibas nozares kompetences centrs
izglitibas Bulduru tehnikums 1isteno neformalas
programmu izglittbas programmas par darzkopibas,
attistiba un darzenu audzeSanas, darzu un parku kopSanas
aktualizeéSana un citam témam, kursu, meistarklasu un
atbilstosi darba seminaru formas gan klatien€, gan tieSsaistes
tirgus un formas.
sabiedribas v’ Arstniecibas augi, garSaugi - biznesa vai
vajadzibam. jauna hobija iesp&jas
Starptautiskas v’ Atpiitas zonas ieriko$ana
sadarbibas un | v Augsnes auglibas uzlaboSana darza
mobilitates projektu | v Augu atlase
attistiba.Piedalities | v/ Darza dizains un plano$ana
publiskajos v Efektiva darza laistiS8ana, mésloSana,
iepirkumos, kur apgrieSana
paredzéta Izglitibas | v/ Kiploku audz&$ana
iestades istenojamo | v Komposts - resurss vai atkritumi?
programmu nozaru | v' Krimmellenu audzésana
uznémumu v" MK Rozu poté$ana
darbinieku v’ Partikas higiénas pamati
apmaciba. v' Pavasara darbi darza
v’ Salda paprika, asie pipari un baklazani
v' Siltumnicas piemajas darza
v" Tomatu audzéSana no sé$anas lidz razas
novaksanai
v’ Traktortehnkas vaditajs
v Vecs auglkoks - jauna raza!
v' Floristikas Prasmju pilnveide
v DzivZoga veido$na
v" MK Ziemassvétku dekoru veido$ana
v" MK Davanu saino$ana
v" MK dazadu uznemumu darbiniekiem
v' Aizsargajami dabas objekti un dizkoki.
1. Izstradat un Tistenot vismaz 2 jaunus

profesionalas pilnveides kursi, kas saistiti




ar zalajam prasmém, digitalajam
kompetence@m un radosajam industrijam

2. Paplasinat talmacibas un hibridformata
piedavajums, nodrosinot elastigas macibu
iesp&jas dazadam merkgrupam.

3. Piesaistit lielaku skaitu kursantu no visas
Latvijas, Tpasi no regioniem.

4. Nodrosinat Bulduru Koka Darbnicas un
floristu ~ programmas starptautiska
atpazistamiba, veidojot sadarbibu ar
arvalstu amatnieku centriem un skolam.

Starptautiska un v Skolas  parstavju | v Skolas parstavju, divu pedagogu daliba
regionala sadarbiba daliba Eiropas Eiropas darzkopibas skolotaju asociacija
darzkopibas (The  Association  of  European
skolotaju asociacija Horticultural Teachers), kas nodro$ina
(The Association of regularu starptautisko kontaktu
European uzturéSanu un aktivu sadarbibu dazadu
Horticultural Erasmus projektu ietvaros.
Teachers), kas | v Izglitibas iestades parstavji nem dalibu
nodroSina regularu Biivniecibas nozaru ekspertu padome un
starptautisko Lauksaimniecibas organizaciju
kontaktu sadarbibas padomé.
uzturéSanu un | v Izglitibas iestadeé tika un tiek Tstenoti
aktivu  sadarbibu, Erasmust  stratégiskas  partneribas
dazadu  Erasmus projekti un Erasmus + mobilitates
projektu ietvaros. projekts. Kopa projektu aktivitates
Turpinat aktivi 2024./2025.macibu gada iesaistiti 40
sadarboties LOSP, pedagogi un 40 izglitojamie.
Buvniecibas NEP, | v' Izglitibas iestadei ir izveidojusies stabila
Latvijas darba sadarbiba ar T1stenoto profesionalas
deveju izglitibas programmu nozaru
konfederaciju uznémumiem.
LDDK wun citam
nevalstiskajam
organizacijam.
Turpinat iesaistities
Erasmus +
strateégiskas
partneribas un
mobilitates
projektos.
Ieklaujosas vides Atbalsta personala | v' Dienesta viesnicas pedagogs.
nodros$inasana pieejamiba v’ Tehnikuma teritorijas infrastrukttra ir no
izglitibas iestad€ un 1980.gadiem, diemz€l finans€jums tas
dienesta viesnica sakartoSanai nav pieejams.
Atbalsta sist€mas Izstradat Izglitibas | v Izglitibas iestades audzina$anas plans

nodro$inasana

iestades
audzinaSanas planu
2023.-2027. gadam.
Veikt pirmo kursu
izglitojamo
adaptacijas aptauju.

2023.-2025. gadam  izstradats un
publicéts Bulduru tehnikuma majas lapa:
https://bulduri.lv/wp-
content/uploads/2023/03/Audzinasanas-
plans2023-2025.pdf




v’ Sniegt

atbalstu
grupu
audzinatajiem, kuru
grupas identificeti
izglitojamie ar PMP
riskiem un macibu
griitibam.

Oktobra meénesi veikta visu kursu
adaptacijas aptauja, kuru aizpildija 82%
izglitojamo. 100% respondenti
atbildgjusi, ka BT ir raditi apstakli
sekmigai specialitates apguvei (macibu
programmas, kabinetu  aprikojums,
darbnicu aprikojums, pedagogi). Sava
grupa loti labi vai labi jutas 76 %
respondenti, 80 %  respondenti
atbildgjusi, ka viniem sava grupa ir
draugi.

Atbalsta komanda iesaistits direktora
vietnieks audzinasanas joma.

Grupu audzinatadjiem sniegta iespgja
piedalities  profesionalas  pilnveides
kursos audzinasanas joma.

Jauno izglitojamo
piesaiste

Izvertet
komunikacijas
kanalus un to
izmaksas.

Tika organizéti divi izglitibas iestadi
popularizgjosi pasakumi, lai reprezentetu
izglitibas iestadi toposajiem
izglitojamiem. Lai veicinatu izglitojamo
piesaisti, izglitibas iestades parstavji
piedalijas jauno profesionalu konkursa
paraugdemonstréjumos “Skills Latvija
2024”, Kipsalas izstazu halle, “Meza
dienas” Tervete, lauksaimniecibas
tehnikas izstade Ramava “Pavasaris
2024”, Piedalijamies Latvijas Lauku
konsultaciju un izglitibas centra (LLKC)
profesionalo  izglitibas iestazu  un
lauksaimnieku e- konferencé “Prakse.
Tavs pitstops veiksmigai karjerai laukos”.
Iestade tika organizéti divi atvérto durvju
dienu pasakumi klatiené un attalinati, lai
potencialie izglitojamie var€tu iepazities
ar  istenotajam  programmam  un
pedagogisko personalu.

Priekslaikus
macibu
partrauksanas risku
mazinasana

v’ Priekslaicigi

macibas
partraukuso
izglitojamo  skaita
dinamika
samazinata no 27%
2023./2024.m.g. uz
13 %
2024./2025.m.g.

Jau no pirma macibu meénesa Tistenot
karjeras  pasakumus, lai  jaunieti
ieintersétu apglstamaja profesija.
Organizét karjeras pasakumus, kuros
nozares specialisti sniedz ieskatu dazadas
nozares sferas, kuras ar izvel&to profesiju
jaunietis tiks gaidits un ar atalgojumu
novertets darba tirgi.

Motivet jaunieti, ka profesionala izglitiba
ir pirmais pakapiens talak uz augstako
izglitibu saistitajas nozarées.

Motivét jaunieti, ka ar profesionalo
vidgjo izglitibu vin§ uzreiz péc
absolvésanas nonaks darba tirgi, kur péc
vina bis pieprasijums, ko savukart
nesniedz vispargja videja izglitiba.




v' Organizét pirmkursnieku tik§anos ar
skolas absolventiem, kas attistijusi savu
karjeru nozare un var dalities gan ar savu
pieredzi macibu procesa, gan izaugsmes
celu.

4. Kriteriju izvertejums

4.1 Kriterija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

2025.gada izstradata attistibas
startégija turpmakajiem 3
gadiem.

Iesaistities Izglitibas nozares normativo aktu izstrade kopa ar
IZM padotibas iestadem.

Valstiski iztrukst Latvijas tautsaimniecibas attistibas plana, lai
risinatu lauku regionu atgrieSanu dzive, lai regionali sakartotu
lauksaimniecibas skolu tiklu un finans€jumu mobilitatei, lai
jauniesi tur var noklit no attalakiem regioniem.

Atcergties, ka izglitibas iestade nosedz ar1 daudzas socialas
funkcijas, jo seviski attalaku regionu gimen€m, sociali
nelabvéligam gimeném un gimeném ar finasiala rakstura
problémam.

Izglitibas iestades
administracijai ir prasmes,
zinasanas un pieredze izglitibas
joma.

Turpinat piedalities dazadu iestazu organizetos profesionalas
pilnveides pasakumos Eiropas un Ziemelvalstu profesionalas
izglitibas iestades.

Izglitibas iestades
administracijai ir profesionalas
zinasanas par izglitibas jomas
noramtivajiem aktiem.

Atbilstosi izmaindm Profesionalas izglitibas likuma un ar
izglitibas iestades dibinataja atbalstu, Bulduru PII ieguvusi
tehnikuma statusu, bet nav pieskirts atbilstoSs finans€jums
pedagogu darba samaksai.

Ik gadu tiek aktaliz€ta macibu procesa organizéSanas kartiba,
stipendiju nolikums, Iek$gjas kartibas noteikumi, izglitibas
iestades nolikums un izglitojamo macibu ligumu forma.

Izglitibas iestades administracija
ir laba komanda un spgj viens
otru aizvietot nepiecieSamibas
gadijuma.

Turpinat attistit prasmes stresa vadiba un lietiSkas
komunikacijas pamatprincipos, lai nodroSinatu sekmigu
izglitibas procesu, neskatoties uz dazadam ar&jam un iek$€jam
griitibam, ar ko ik dienu saskaras izglitibas iestade.

4.2. Kritérija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Vadibai ir izpratne par izglitibas iestades darbibas
tiesiskumu, regulari tiek izstradati un atjaunoti
nepiecieSamie iek$€jie normativie akti.

2025.gada Tehnikuma direktore piedalijas darba
grupa par IZM KONCEPTUALA ZINOJUMA

PAR PROFESIONALAS IZGLITIBAS
PROGRAMMU  FINANSESANAS  MODELI,
sagatavoSana.

Turpinat pilnveidot ieks$€jos normativos
aktus atbilstoSi izglitibas attistibas un/vai
nozares politikas mérkiem. Pilnveidoties un
sekot lidzi  profesionalas  izglitibas
aktualitatétm gan Latvija, gan Eiropa.
Prakses iesp€jas citas profesionalas skolas,
pedagogu un izglitojamo mobilitates
programmas. Dalities ar kolégiem par jauno
pieredzi.

Pienemt [émumus paaugstinata stresa apstaklos, spét
atbildét par pienemtajiem lémumiem.

Spét izvertét veicamo darbu prioritates -
SVID analize. Vairak pielietot delegéSanas
funkciju. Argumentgti pamatot deleg€jamo




darbu nozimibu, aktualitati un izpildes
laiku.

Efektiva komunikacija no izglitibas iestades vaditaja
puses.

Regulari tiek sniegta informacija par aktualitatem
iestade un profesionalas izglitibas joma.

Ar e-klases starpniecibu pedagogi tiek informéti par
profesionalas pilnveides iesp&jam

Sagaidit atgriezenisko komunikacijas saikni
no darbiniekiem. Ar &tiskiekiem principiem
mudinat darbiniekus lasit e-klases véstules,
e-pastus un iepazities ar izglitibas iestades
ieksgjiem  normativiem  dokumentiem.
Mudinat kolégus cienpilni attiekties pret
amata pienakumiem, laicigi iepazities ar
elektroniska pasta véstulém un sniegt atbildi
uz tam 24 stundu laika.

Izglitibas iestades vaditajam ir izpratne par izglitibas
kvalitati un sasniedzamajiem rezultatiem, ka ar1
iek$¢ja mikroklimata nozimigumu kvalitativa macibu
pakalpojuma sniegsana.

Turpinat stradat pie izglitibas iestades
attistibas strat€gijas pilnveidosanas.

Daliba Eiropas zalas skolas apvienojosa biedriba
“Europea International”.

Turpinat virzities uz “Zalo kursu” un
ilgstsp€jigas saimnieko$anas ievieSanu.

Sadarbiba ar Latvijas Lauku konsultaciju centru,
Lauksaimniecibas organizaciju sadarbibas padomi un
citam profesionalajam izglitibas iestadem, kuras
isteno lauksaimniecibas nozares modularas izglitibas
programmas.

Sadarboties ar citam profesionalas izglitibas
iestadém macibu satura, tehnologiju un

materiali  tehniskas  bazes, karjeras
pasakumu, ekskursiju, pieredzes apmainas,
pedagogu profesionalas pilnveides,

meistaribas konkursu veidos.

4.3 Kriterija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Sadarbibas ar dibinataju Latvijas Biozinatnu un
tehnologiju universitati un Zemkopibas ministriju.

Ar LBTU ir noslégts sadarbibas ligums par atseviSku
LBTU studiju kursu programmas praktiskas dalas
istenoSanu BT. Katru gadu tiek sl€gta vienoSanas par
labako BT absolventu uznemSanu LBTU saistitajas
studiju programmas Valsts budZeta grupas, bez
papildus konkursa.

Istenot profesionalu ieteikumus macibu
procesa kvalitates uzlaboSanai un efektigai
resursu parvaldei.

Regulara sazina un informacijas aprite
ar izglitibas un zinatnes ministrijas Profesionalas un
pieauguso izglitibas departamentu.

Turpinat veiksmigo sadarbibu un regulari
sekot I1dzi aktualajai informacijai.

Aktiva lidzdaliba Jirmalas paSvaldibas aktivitates.

Turpinat sadarboties un biit aktiviem vietgjas
kopienas dalibniekiem.

Regularas skolas konventa un Bulduru attistibas
biedribas sanaksmes.

Bulduru attistibas biedriba ik gadu darzkopibas joma
nominé 3-5 motivetakos izglitojamos biedribas

Turpinat sazinu, sadarbibu un regularas
tikSanas.

Uzrunat Viesmilibas un &dinasanas nozaru
uznémumus par dalibu Bulduru attistibas

stipendijai. biedriba, lai sniegtu atbalstu motivétakajiem
Viesnicu/ Viesmilibas pakalpojumu un
Edinasanas pakalpojumu programmu
audzekniem.

Vadiba plano, organiz€ un vada izglitibas iestades | Organiz€t  individualas  parrunas  ar

darbu, nodro$inot regularu informacijas apmainu par
pienemtajiem l€émumiem un to izpildi — apspriedes
reizi nedéla, metodisko komisiju sédes divas reizes

pedagogiem un citiem iestades darbiniekiem
kuri strada nepilnu slodzi, par jautajumiem




semestri, pedagogiskas padomes sédes divas reizes
semestri, vecaku sapulces divas reizes gada.

un aktualitateém, kas virza izglitibas iestades
attistibu.

Sadarbiba ar Partikas ripniecibas un lauksaimniecibas
nozares ekspertu padomes Lauksaimniecibas darba
grupu, Stadu audz&taju biedribu, Latvijas Auglkopju
asociaciju, Latvijas Floristu apvienibu, Latvijas
Viesnicu un restoranu asociaciju, Latvijas Valsts
auglkopibas institiitu, Darzkopibas institiitu, Augu
aizsardzibas dienestu, LU Botanisko darzu, Salaspils
Nacionalo botanisko darzu, Amatniecibas kameru, un
citam nevalstiskajam organizacijam.

sadarboties ar

Turpinat profesionalam

jomu nevalstiskajam organizacijam.

Izglitibas iestade steno darba videé balstitas macibas
programmas: “Darzkopiba”, “Biivnieciba”, “Viesnicu
pakalpojumi”, “Edinasanas pakalpojumi”.

Sekot  lidzi Sveices

aktualitétém.

DVB projekta

Veiksmiga sadarbiba ar nozaru uznémumiem:

Darzkopiba SIA “Marupes siltumnicas”, APP
“Darzkopibas institits”, SIA “Getlini EKO”,
Kokaudzetava “Bulduri”, SIA “Jana Aldermana

darznieciba”, stadaudzétava “Blidene”.

Darzu un parku kopSana SIA ,Labie koki”, SIA
“Arborists”, Rigas pasvaldibas agentiira ,,R1gas mezi”.
ApzalumosSanas darbos (Buvnieciba) SIA ”Galantus”,
SIA “JLD”, Rundales pils, “Alejas projekti”,
Viesnicu pakalpojumi viesnica ,Jurmala SPA”,
viesnica ,,Semarah hotel Lielupe”, viesnica “Baltic
Beach”, “Radisson Blu Ridzene”, “Radisson Blu
Latvija Conference & Spa”.

EdinasSanas pakalpojumi viesnica “Baltic Beach
hotel”, viesnica ,,Semarah hotel Lielupe”, restorans
"36.I1nija", restorans "Laivas",

Floristikas pakalpojumi

SIA"Zelta zieds" v/t baze, SIA ,Noraga S”, SIA
"Sniega roze-R", SIA "Crystal Rose",

SIA "AMG Ziedi", SIA “Augu maja”.

Apzinat sadarbibas partnerus (profesionalas
izglitibas iestaddes un uznémumus) Eiropa
kopigai Erasmus projektu 1istenoSanai
programmam “EdinaSanas pakalpojumi” un
“Viesnicu pakalpojumi”.

Veidot sadarbibu ar buvniecibas
uznémumiem, lai pilnveidotu Bulduru
tehnikuma materiali tehnisko bazi ar

misdienigiem ainavu elementiem.

Bulduru tehnikuma aktivi darbojas izglitojamo | Veicinat izglitojamo motivaciju sekmigi

pasparvalde un to vada Direktora vietniece | macities, iesaistities sabiedriskas aktivitates

audzinasanas joma. un  izglitibas iestades  arpusstundu
pasakumos. .

Regularas tikSanas ar PMP riska izglitojamo | Turpinat monitorét PMP riskus un aktivu

vecakiem.

sazinu ar jaunieSu vecakiem.

Ir definéti darbinieku pienakumi un atbildibas.
Komunikacija problému risinasanai notiek e-klasg,
telefoniski vai klatieng.

Administracijas plasaka sazina ar izglitojamo
vecakiem notiek e-klas€, atvérto durvju dienas, 1.
kursa uznemsana, vecaku sapulces u.c. aktivitates.

Istenot tehnikuma padomes un izglitojamo

vecaku  ieteikumus  macibu  procesa
pilnveidosana un izglitibas  kvalitates
uzlabosana. Pilnveidot ieksgjas kartibas
noteikumus un reizi semestr1 ar tiem

iepazistinat gan izglitojamos, gan izglitojamo
vecakus.




4.4 Kriterija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogiem ir normativajos aktos noteiktajam
prasibam atbilstoS$a pedagogiska un profesionala
kvalifikacija un kopuma atbilstosa profesionalas
kompetences pilnveide.

lestades vadibai turpinat sekot, lai visiem
pedagogiem bitu nepiecieSama izglittba un
profesionala  kvalifikacija un  pedagogu
profesionalas kompetences pilnveide ir atbilstoSa
normativajos aktos noteiktajam

BT pedagogi regulari dodas profesionalajas Istenot  pedagogu  profesionalo  pilnveidi
pilnveidés Erasmus+ projektu ietvaros uz citam | Erasmus+ projektos.

Eiropas un Eirozonas valstim.

2024./2025.macibu gada 32 pedagogi iesaistiti

Erasmus projektu aktivitatés un mobilitates.

Pedagogi katra macibu gada nosléguma sagatavo | Atbalsts pedagogu savstarpgjas pieredzes

un

iesniedz

skolas

direktoram pedagoga
profesionalas darbibas pasveértejumu.

apmainas aktivitatém, veicinot jeégpilnu pedagogu
profesionalo pilnveidi, atbilsto$i Tstenotajam
macibu saturam un noteiktajam normativo aktu
prasibam.

Pedagogu darba slodzes ir noteiktas atbilstosi

normativo aktu prasibam.

Mudinat nepilnas slodzes pedagogus biit lojaliem
Bulduru tehnikumam un izvélgties to, ka primaro
darba vietu.

Kvalificéti pedagogi, kuri dalas pieredzépar
pargjiem izglitibas iestades pedagogiem.

Motivet sekmigos un lojalakos izglitibas iestades
absolventus turpinat darbu izglitibas iestade, ka
profesionalas izglitibas pedagogiskajam
personalam.

5. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem par 2024./2025.mac.g.

Nr. | Projekta numurs Apraksts
p-k. un nosaukums

1. | DigiDarzs - | Darzenu polikultiru audzésanas tehnologiju izstrade dinamiskai MML
méslosanas un | un AAL lietoSanas mazinaSanai, izmantojot multisensoru sistémas un
augu aizsardzibas | darzenu fenologijas datu bazi. 1. Darzenu audzéSanas parauglauku
stratégiju izstrade | izveidoSana, audze€sanas tehnologiju izstradei, sensoru test€Sanai, datu
ar viedo | ieguvei, izmantojot integrétas, biologiskas un dinamiskas audzéSanas
tehnologiju metodes - Digidarzs Bulduru Tehnikuma. 2. Darzenu polikultiiru
pielietosanu izméginajuma lauku ierikosana tehnologiju mérogoSanai zemnieku
darzenu saimnieciba. 3. Darzenu datubazes izveide sensoru sinergija balstita
polikultiiru kultiraugu fenotipeSana, lai turpmak attistitu maksliga intelekta (Al)
stadijumos. LAD algoritmus. 4. Darzenu audz@Sanas procesu automatizacija un datu
Nr.24-00- ieguve lauka wun klimatkontrolétos augSanas apstaklos. 5.
COLA1601- Elektrokimiskas multisensoru sist€mas prototipa izstrade baribas vielu
000006 (NPK, Fe, pH, CE ) nepartrauktai kontrolei.

2. | “Biotehnologiju un | Projekta "BioDigiPrasmes" meérkis ir atbalstit Uzbekistanas
digitalo  prasmju | darzkopibas modernizaciju klimatkontrolétaja lauksaimnieciba,
pilnveide integr&jot biotehnologijas un digitalas prasmes, lai risinatu problémas
klimatkontrolata saistiba ar zemu razibu, augsnes piesarpojumu un zemu noturibu pret
lauksaimnieciba. klimata parmainam. Tas tiks sasniegts, izglitojot jaunieSus un
(BioDigiSkills)” lauksqlrzl.nlekus, ievieSot jaunas te_hnglogljas, aprobg&jot Skirnes un
Latviias organiz€jot hakatonu prototipu izstradei.

J




Republikas Arlietu
ministrija
Attistibas
Sadarbiba

DISH Delicious-
Individual-
Sustainable-
Healthy
DRG4Food -
OPEN CALL #2
HORIZON-CL6-
2022-
GOVERNANCE-
01-10 Project #:
101086523

DISH meérkis ir risinat tris problémas:

neveseligi €Sanas paradumi, samazinata gatavosanas sp&ja un partikas
1z8keérdesana.

Lietotajam draudziga masinmacisanas tehnologija, kas liela meéra
balstas uz atvertiem avotiem (piemé&ram, Open Food Facts, Nutrition
Data Space) un iedzivotaju zinatnes un uztura ekspertu ieteikumiem,
laus precizi izmérit sastavdalas, sadalit porcijas, nemot véra
uzturvértibu un individualas vajadzibas, ka ar1 izmantot atkartoti.
maltite vai dazas vai visas tas sastavdalas veicinas lietotaju veseligu
uzturu, ka ar7 atkritumu un CO2 emisiju samazinasanu. DISH ieviesis
jaunu paradigmu uz datiem balstitam partikas lietojumprogrammam,
nodroSinot uz lietotaju orientetu pieredzi un galalietotaja suverenitati
attieciba uz personas datiem.

Izm&ginajumi
klimatkontrolétas
lauksaimniecibas
energoefektivai
pielietosanai
partikai nozimigu
kultiiraugu
audzesanai un
atlasei [IKKE]
Sadarbiba ar
Bulduru
darzkopibas skolas
attistibas biedriba.
LAD

Projekta mérkis ir izstradat jaunu efektivaku zemenu, spinatu, partikas
ziedu vai citu kultiraugu audzéSanas tehnologiju klimatkontrolétas
lauksaimniecibas telpas, izmantojot inovativu lidzstravas mikortikla
LED apgaismojuma sist€mu un jaunu hidrokapilaro klimatkontroles
sisttmu tehnologiju risinajumus, to parbaudot realos audzéSanas
apstaklos un novertgjot no tehnologiska un ekonomiska aspekta.

Nr.24-00-

COLA1601-

000022

KM projekts 2024./2025. m.g. izglitojamiem bija iespgja:

“Skolas soma” - 15.11.2024. Klatienes koncertlekcija “Veltijums Lacplesim”.

iesp€ja klatieng 20.12.2024. Koncerts, koncertsaruna ar miziki, komponistu,
pieredzet Latvijas | producentu un lektoru A.Hermani « Par muziku, cilvéku un Latviju»
vertibas un kopa ar V.Mitrohinu.

sasniegumus, 24.04.2025. Erika Vilsona “R.Blaumana Pazudusais déls” BT.

Latvijas vestures,
kulttiras, dabas un
inovaciju
iepaziSanai.

24.04.2025. Erika Vilsona monoizrade “Mana Magadana” BT.
24.04.2025. 1zrade “Nacionalais kanals” Latvijas Nacionalaja teatrT.

Erasmus + KA1
personu
mobilitates
projekts “Eiropas

Erasmus + personu mobilitates projekts “Eiropas garSa un smarza 3”.
Projekta meérkis — profesionala prakse Eiropas uzne€mumos, giit
starptautisku pieredzi un uzlabot profesionalas svesvalodu zinasanas,
gan izglitojamajiem, gan pedagogiem.




garSa un smarza 3”

Istermina un ilgtermina prakses 9 partnerorganizacijas/ 7 valstis

/ “EGS 3” (Francija, Spanija, Somija, Belgija, Luksemburga, Italija, Niderlande).
30 mobilitates (22 izglitojamajiem + 8 pedagogiem). Projekta budzets

2023-1-LV01- EUR 126 758.00 Eiro. Projekta istenoSanas periods 01.06.2023 —

KAI122-VET- 30.11.2024

000137987

Erasmus + KA2 Erasmus + Sadarbibas partneribas projekts “Increase the skills in

Sadarbibas green environment”

partneribas Projekta merkis — Apgtt jaunas zalas prasmes ilgtsp€jigas nozares

projekts “Increase
the skills in green
environment” /
“Green skills”

attistibai, kas paplasina profesionalo attistibu darzkopiba un ainavu
darzkopiba gan pedagogiem, gan studentiem. Izstradat macibu
materialus ar att€liem ar augu nosaukumiem anglu un latinu valoda,
kurus var izmantot maciSana (piem&ram, darzkopiba un ainavu
darzkopiba) izglitibas iestad€s ne tikai dalibvalstis, bet arT citas

2023-1-LVO01- . .

Eiropas lauksaimniecibas un darzkopibas skolas.
KA220-VET- e - - .. X

7 Partnerorganizacijas 4 dalibvalstis: Francija, Belgija, Cehija un
000159616 ..

Latvija

10 aktivitates (17 izglitojamajiem + 10 pedagogiem)

Projekta 1stenoSanas periods: 01.09.2023 — 31.08.2025

Merkis — vertét audz&€knu un jauno darbinieku apmacibu procesu Baltija,
Erasmus+ _ _ . . . o

uzsakot macibu praksi vai darba gaitas ainavu labiekartoSanos, koku

14. progran}mas kopSanas, darzkopibas uzn€mumos. Sniegt praktisku atbalstu pedagogiem un
maza meroga uznémgejiem, organiz&jot apmacamajiem saprotamu, bet paSiem uzneémejiem
partneribas — efektivu apmacibu procesu jaunajiem darbiniekiem,
projekts Projekta ietvaros tiks radits praktisku ieteikumu cel]vedis, balstoties uz
profesionalas mainigas darba vides izaicingjumiem un miisdienu apmacamo vajadzibam,
izglitibas sektora | uztveres ipatnibam un maciSanas paradumiem
Nr. 2024-2-FI101- | Vadosais partneris - AhlmanEdu profesionala skola (Somija)
KA210-VET- Partneris - Yebisu Eesti (Igaunija)
000293288 “W- Periods: 01.03.2025 — 30.06.2026
Life”
15. Merkis - apzindt un veicinat tradicionalas namdaru prasmes,

Interreg Centrala
Baltijas jiiras
regiona parrobezu
sadarbibas
programmas
projekts Nr.
CB0100153 “Take
the Challenge!”

popularizgjot gadsimtiem uzkratis zinaSanas un demonstréjot to
efektivu pielietojumu musdienas.

Aktivitétes - 8 praktiskas 10-dienu apmacibas Latvijé un Igaunija, kas
noslédzas ar starptautiska darba vidé balstitam apmacibam abas
partnervalstis.

Top izglitojoss buklets stdvbuvju buvnieciba latviesu, anglu un igaunu
valodas.

Merkauditorija - jauniesi - nodarbinatibas riska grupa

Radits izglitojoSs izdevums “Stavbiive. Praktisks celvedis iesacgjiem
stavblivju biivnieciba” latvieSu, anglu un igaunu valodas.




16. LTRK programmas Erasmus+ ietvaros isteno projektu GreenVET
Erasmus -+ Pathway (Engaging VET in a Whole Institution Approach towards
GreenVET Sustainability projekts Nr. 2023-1-DE02-KA220 VET-000157144,
Pathway turpmak - Projekts).
2023-1-DE02- Projekta mérkis ir padarit profesionalas izglitibas iestades par aktivu
KA220 VET- zala kursa virzitajspeku.

000157}44 Ar LTRK ligums parakstis un sakts istenots Bulduru Tehnikuma no
30.04.2024
17. Akreditets mobilitates projekts izglitojamajiem un personalam
profesionalaja izglitiba un apmaciba (KA121-VET)
Projekta mérkis — Attistit starpatutisko sadarbibu ar Eiropas
profesionalajam skolam, citu valstu skolam, nozaru organizacijam un
Erasmus + VET uznémumiem. PaplaSinat iesp€jas skolas pedagogiem un darbiniekiem
akreditacijas profesionali pilnveidoties (€nojot macibu procesu, macities kursos).
projekts Planot jaunus sadarbibas projektus (gan profesionalas izglitibas joma,
gan inovativu risindjumu apzinasanai). Izglitojamajiem Tstenot
2024-1-LVO01- - . . . -
istermina un ilgtermina starptautiskas prakses.
KAL2I-VET- Mobilitates 13 partnerorganizacijas/ 13 valstis (Vacija, Francija
p g y ja, ja,
00222834 Spanija, Somija, Belgija, Italija, Niderlande, Portugale, Igaunija, Polija,
Sveice, Slovakija, Danija).
37 mobilitates (17 izglitojamajiem + 21 pedagogiem)
Projekta budzets EUR 135 474,00 EUR
Projekta istenosanas periods 01.06.2024 — 31.08.2025
Ar VIAA ligums parakstis un sakts stenots Bulduru Tehnikuma no
11.07.2024
18. Erasmus+ VET-2 Akreditacijas projekts Nr.2025-1-LVO1-KA121-
VET-000321345
Erasmust  VET-2 | {gten08anas periods: 01.06.2025 — 31.08.2026
Akreditacijas Attistit  starptautisko sadarbibu. Veicinat skolas profesionalo
projekts  Nr.2025- | priekimetu pedagogu un darbinieku profesionalo pilnveidi. Istenot
1-LV01-KA121- starptautiskas prakses izglitojamajiem.
VET-000321345 Mobilitates 14 partnerorganizacijas/ 10 valstis (Vacija, Francija,
Spanija, Belgija, Niderlande, Polija, Danija, Anglija, Cehija,
Luksemburga).
37 mobilitates (42 izglitojamajiem + 18 pedagogiem)
Projekta budzets EUR 160 200,00 EUR

19. STARS  Eiropas | Daliba projekta ar modularo izglitibas programmu kvalifikacijai
Sociala fona Plus | Darzkopibas tehnikis, divi modulu kopu piedavajumi.
projekta Nr. | lerobezotas atlases kritériji, liedz projekta iesaistities personas, kuram
4.2.4.2/1/24/1/001 | nav savi uznémumi vai darba attiecibas NACE A0l koda definétaja
“Atbalsts uznémgéjdarbiba.
pieauguso
individualajas
vajadzibas balstitai
pieauguso

izglitibai”




20.

STEM ESF +
projekts Nr.
4.2.2.1/1/25/1/001
“STEM un
pilsoniskas
lidzdalibas norises
plasakai izglitibas
pieredzei un
karjeras izvélei”

Start§jam ar divam dabaszinibu programmam “Atpazisti augus
Bulduros” 4.-6. Klasu grupam un “Dzivibas procesi augos” 7.-9.klasu
grupam.

Bulduru tehnikums ir art STEM projekta pakalpojuma sanémé;js.

21.

VIAA
projekts
Nr.4.2.2.9/1/24/1/0
01  “Profesionalo
kvalifikaciju
sisttmas  attistiba
izglitibas kvalitates
nodros$inasanai”

ESF+

Modula satura izklasta tris B limena moduliem un modula nosleguma
parbaudijuma parauga izstrade modularas izglitibas programmai
“Darzkopiba”.

22.

VIAA  KkartéSana
ESF+ projekts
,,Profesionalo
kvalifikaciju
sistemas  attistiba
izglitibas kvalitates
nodroS§inasanai”
vienos$anas Nr.
4.2.2.9/1/24/1/001)

Apzinati aktuali un misdienigi profesionalo modulu macibu materiali
[P Darzkopiba, macibu metodiskie materiali un profesionala literatira,
drukata un digitala formata.

23.

IZM datortehnika
ESF+ projekts
Nr.4.2.1.5/1/24/1/0
01 «lzglitibas
iestazu

nodro$inajums
pilnveidota
vispargjas
izglitibas ~ satura
kvalitativai
ievieSanai pamata
un vidgjas

izglitibas pakapé»

Izglitibas iestade projekta sanémusi 55 jaunus portativos datorus.




6. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

SIA”Labie koki”, SIA “Hortus 5A”, SIA “Rigas mezi”, SIA "Alejas projekti”, SIA
“Stadaudzeétava Blidene”, viesnica SIA , Jurmala SPA”, SIA "SEMERAH Hotel Management"
Viesnica Lielupe, ", SIA ,,BBH Investments”, Kokaudzgétava “Bulduri”, Dabas aizsardzibas
parvaldi, Latvijas Biozinatnu un tehnologiju universitati, SIA “Getlini”, SIA “Brikers”, SIA
“Lode”, biedriba “Latvijas Digitalais akselerators”, Izglitibas un zinatnes ministriju, IZM par
Eiropas Savienibas Kohézijas politikas programmas 2021.-2027. gadam 4.2.1. specifiska
atbalsta mérka "Uzlabot vienlidzigu piekluvi ieklaujoSiem un kvalitativiem pakalpojumiem
izglitibas, macibu un mizizglitibas joma, attistot pieejamu infrastruktiiru, tostarp veicinot
noturibu izglitoSana un macibas attalinata un tieSsaistes rezZima" 4.2.1.5. pasakuma "Izglitibas
iestazu nodro$inajums pilnveidota vispargjas izglitibas satura kvalitativai ievieSanai pamata un

vidgjas izglitibas pakape"

7. AudzinasSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu):

1. Sekmét izglitojama nacionalas un valstiskas identitates un patriotisma
nostiprinasanos, radot izglitojamam iesp&ju Iidzdalibai tautas tradiciju un
kulttrvésturiska mantojuma saglabasana;

2. Veicinat izglitojama izpratni, atbildibu un ricibu saskana ar saviem pienakumiem un
tiesibam, atbalstot vina pilsonisko lidzdalibu BT un vietgjas kopienas dzive;

3. Reosinat izglitojama iesaistit labdariba un brivpratigo kustiba, veicinot tadu &tisko
veértibu izkopSanu ka patiesums, taisnigums, godigums, nesavtiba, lidzjutiba,
pacietiba un iecietiba, ka ar1 sekmét paaudzu sadarbibu;

4. Motivet izglitojamo paSizglitibai un pasSattistibai, paaugstinot vinu atbildibu par
saviem macibu sasniegumiem, savu spéju, talantu un socialo prasmju izkopSanu,
savas karjeras izaugsmi un dzives drosibu;

5. NodroS§inat izglitojamo pilsonisko lidzdalibu tehnikuma dziveé, sekméjot izpratnes
veidoSanu par katra sabiedribas individa pienakumiem, tiesibam un to ievéroSanu,
atbalstot izglitojamo iesaistiSanos izglitojamo pasparvaldes darba.

Papildus §1m noteiktajam audzinasanas darba prioritateém, 1pasi tiek nemtas veéra izglitojamo
atSkiribas katra no kursa grupam, detaliz&jot audzinaSanas darba noteiktas prioritates katra no
kursu grupam:

1. 1.kurss — jautajumi par izglitojama dienas rezimu, droSibu un reag€$anu ekstrémas
situacijas, personiga higi€na, saskarsmes prasmju veidoSana un komunikacija, BT
ieksgjas kartibas noteikumu ievérosana, brivs un vesels no atkaribam, sekmiba;

2. 2.kurss — sekmét izglitojamo pasapzinu un pasnovertéjumu, veicinat dazadu prasmju
apguvi, kritisko domaSanu, pilnveidot uzvedibas prasmes sabiedriba, macibu
motivaciju veidoSana, stiprinat patriotiskas jutas pret savu valsti, ripé&ties par savu
veselibu un drosibu;

3. 3.kurss — karjeras izv€le, rosinat interesi par dzives daudzveidibu, pasaules attistibas
tendencém un katra ieguldijums nacijas un valsts dzivé. Izprast savas jutas, prast
aizstavet savas un citu cilveku tiesibas, spét uzklausit citu viedoklus, pienemt tos un
paust savejo;



4. 4.kurss — talakizglitibas nozime, karjeras izvéle, pasrefleksija un kritiska domasana,
piederiba valstij, atbildiba, Iemuma pienemsSana un sekas. Audzinasanas darbs paredz
ipaSu uzmanibu veltot izglitojamo labbatibai un sadarbibai ar izglitojamo gimeném
macibu procesa nodrosinasana.

Bulduru tehnikuma noteiktas §adas audzinasanas darba prioritates:

1.

Prioritate (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu) - nodroSinat iesp&ju katram
audzeknim kliit par nozares specialistu, atbildigu personibu sabiedriba, veicinot audzékna
izpratni par veérttbam un tikumiem, sekméjot to iedzivinaSanu, bagatinot kulttirvésturisko
pieredzi, stiprinot piederibu un lojalitati Latvijas valstij un Latvijas Republikas Satversmei.
Izglitibas iestade ir izstradats “Audzinasanas darba plans” 2022.-2025. gadam. Audzinasanas
procesa galvenais uzdevums - veicinat audz€kna izpratni, atbildigu attieksmi un ricibu, kas
apliecina $adas vértibas — dziviba, cilvéka ciena, briviba, gimene, darbs, daba, kultiira,
latvieSu valoda un Latvijas valsts.

Skola ir izkoptas tradicijas, kuru istenoSana un noris€ iesaistas audz€kni, kas veicina
piederibas apzinu Bulduru tehnikumam un valstij. BT organizé izglitojoSus un kultiiras
pasakumus, piem&ram, Zinibu diena, Skolotaju diena, Projektu diena, Rudens razas svetki un
balle, Latvijas valsts svétki, Ziemassvetki, Barikazu dalibnieku pieminas diena, Zetonu
vakars, Lieldienas, Darznieka diena, Atvérto durvju dienas, Uzne€méju dienas, izlaidums,
Skolas salidojums, Senioru diena. Izglitibas iestades audzeékni ar labiem panakumiem
piedalas ari regionalajas olimpiadgs.

Izveidota veiksmiga sadarbiba ar audzéknu vecakiem un gimeném. Grupu audzinataji,
atbalsta personals, dienesta viesnicu pedagogi, pedagogi un BT vadiba kopsadarbiba risina
problémjautajumus, mekleé risinajumu un sniedz atbalstu gan audz€kniem, gan vinu
vecakiem.

Audzinas$anas Planotie un istenotie Prioritati, uzdevuma izpildi apliecinoss
programma izvirzitas pasakumi pasakums
prioritates, uzdevumi
Veicinat izglitojamo | Koncerti, izrades, konkursi, | Audz&€knu izpratnes par Latvijas kultiru

patriotismu un pilsonisko

diskusijas izglitojamo radosSo

veicinas$anai, izglitotas personibas veidoSanai

zinaSanu, prasmju un | apkopojumi, klases stundas, | aktivi tiek izmantots programmas “Latvijas
vertibu apguvi. sacensibas, godinasanas, | skolas soma” atbalsts. Kopuma macibu gada

atceres un pieminas | ietvaros ir notikusi 8 pasakumi.

pasakumi, tikSanas,

ekskursijas u.c.
Organizéet pasakumus | Inform&Sana par Eiropas | Izglitibas iestades audzekni aktivi iesaistias
izglitojamo  pilsoniskas | Savienibai nozimigiem | Eiropas prasmju nedglas pasakumos, prezente
izglitibas  pilnveide un | notikumiem, Eiropas dienas | giito pieredzi Erasmus mobilitates projektos un
Eiropas identitates un | pasakums - Erasmus | kvalifikacijas prakses laika gtito pieredzi
piederibas, apzinas | mobilitates projektu | Eiropas valsts.
veicinasana prezentacijas pasakums,

klases stundas, ekskursijas.
Veicinat Bulduru Skolas tradicijas, Jurmalas | Sadarbiba ar Latvijas Lauksaimniecibas
tehnikuma tradiciju pilsetas pasakumi, | universitati un Zemkopibas ministriju daliba
kops$anu, organizet valsts | Darzkopibas nozares | ikgadgjas lauksaimniecibas nozares izstad€s un
nozimes pasakumus pasakumi, labdaribas akcijas, | meza dienu pasakumos.
darzkopibas joma un zinatniski petnieciskie | Sadarbiba ar VKKF apzinats un sistematizets

kulturizglitiba. projekti, klases stundas Bulduru Darzkopibas skolas muzeja krajums. Ik
Iesaistit skolas gadu BT norisinas Darzkopibas nozares
izglitojamos  labdaribas konference un Zemnieku saeimas kongress.

pasakumos, brivpratigaja Ik gadu marta Bulduru tehnikuma izglitojamie
darba, skolas vides piedalas Liktendarza sakopSana péc ziemas

sezonas. Liktendarza apstadijumu projekta




sakartoSana un autors ir skolas bijusais pedagogs un

saglabasana. programmas  “Daildarznieks”  izveidotajs
Aivars Lasis.

Atbalstit audz€knu | PaSparvaldes organizetas | lesaistiSanas paSparvaldes darba ir viena no

pasparvaldes darbibu un | aktivitates, informéSana, | audze€knu iesp&jam attistit savu personibu.

pieredzes populariz€sanu | skolénu iniciativas | Pasparvalde  iesaistas  izglitibas  vides

veicinasana uzlabosana, skolas pasakumu un kultiiras dzives

veidosana: Sporta diena, Eirpoas diena,
skolotaju  diena, rudens razas balle,
ziemassvetku  pasakums, zetonu vakars,
piedalas Jurmalas Jaunatnes inicativu centra
orgainizetajas aktivitates.

Iesaistit izglttojamos | IntereSu izglitibas | Izglitibas iestades audz€kniem ir iespgja

interesu izglitibas | programmu piedavajums, | iesaistities intereSu izglittbas un sporta

programmas pasakumi pulcinos.

kulttirizglitiba, vides Interesu izglitibas nodarbibu (vizuala maksla,

izglitiba un sporta intereSu
izglitiba

floristika, pavarmaksla, tOrisma un gidu
pulcinu) norises laiki, telpas un pedagogi un
noraditi nodarbibu grafika, kur§ ir pieejams
skolas majas lapa, sadala izglitojamiem un uz
zinojuma d€la.. Audzekni aktivi darbojas sporta
intereSu izglitibas pulcina, ka arT piedalas
Jurmalas pasvaldibas izglitibas parvaldes un
AMI sporta kluba organizgtas sacensibas.

Veicinat izglitojamo | Karjeras izglitibas stundas, | Daliba ikgadgja Lauksaimniecibas izstrade
dalibu karjeras izglitiba dienas, tikSanas, grupas | Ramava, jauno profesionalu meistaribas
stundas, atvérto  durvju | konkursa SKILS Latvija pusfinala un finala
dienas, konsultacijas, | konkursa paraugdemonstrgjumos.
anketésana, ekskursijas, | Daliba starptautiskas sacensibas un konkursos
vecaku, Bulduru Darzkopibas | koku kopsanas disciplinas.
skolas absolventu, vietgjo
uznémeju resursu
izmanto$ana
Veicinat izglitojamo | Klases stundas, diskusijas, | Grupu audzinataji katra macibu gada sakuma
izpratni un atbildibu par | projekti, pieredzes apmaina, | izstradaaudzinasans stundu planu, kura
cienas pilnam | lomu spéles, tikSanas ar | ieklautas arT tematiskas stundas par audzekniem
savstarp&jam attiecibam, | socialo pedagogu un karjeras | aktualiem jautajumiem, kas saistiti ar realo
mazinot neiecietibu un | izglitibas pedagogu. dzivi.
vardarbibu konfliktu | Valsts aizsardzibas macibas | Grupu audzinataji, atbilstoSi izvirzitajam
risinasana, ka arl par | programmas istenoSana. prioritatém, sadarbiba ar macibu dalas vaditaju
veseligu dzivesveidu un plano tematiskas audzinataja stundas, kas
personiskas drosibas ieklautas stundu saraksta un atspogulojas e-
jautajumiem. klase.
Jau piekto gadu izglitibas iestddes macibu
programmu sastava ir Valsts aizsardzibas
maciba.
Organizet pasakumus | ApbalvoSanas/pateicibas 1.1zglitibas iestadg ir izveidojusas tradicijas:
izglittbas  prestiza  un | pasakumi par skolénu |v' Valsts svétku pasakuma jaunie$i tiek
izglitojamo paspilnveides | sasniegumiem macibu un apbalvoti par sasniegumiem dazadas sporta
un sabiedriskas Iidzdalibas | arpus stundu darba disciplinas.
veicinasanai  izglitojamo v' Bulduru Darzkopibas skolas attistibas
vidii biedriba  riko  stipendiju  konkursu

motivetakajiem jaunieSiem.
v’ Par dalibu skolas/regiona/valsts  un
starptautiskos pasakumos stipendiju




nolikums nosaka paaugstinatas stipendijas
apmeru.

v' Izlaiduma absolventi sanem pateicibu par

augstiem sasniegumiem macibas, par
sasniegumiem konkursos un olimpiades.

v' Izlaiduma absolventi un izvirzitie pedagogi

sanem pateicibas no nozaru uznémumiem un
NVO.

v" Bulduru tehnikuma izcilakais absolvents

sanem “Simtgades loterija” Tpaso Latvijas
valsts simtgadei veltito stipendiju.

Sadarbibai ar
vecakiem/gimeni izmantot
jaunas un  efektivas
sadarbibas formas un
metodes

Aptaujas, tikSanas, vecaku
sapulces, atvérto  durvju
dienas, konferences,
informativi materiali

1.Katras izglitibas programmas kursa vecaku
parstavis ir delegéts un darboties skolas
padomé, sniedzot priekSlikumus Izglitibas
iestades attistibai.

2.Ar audzékniem un vecakiem komunikacija
notiek: tiekoties klatiené un risinot dazadus
problémjautajumus, telefoniski un rakstiski,
nostitot vestules e-klases pasta. Klatiene tiek
risinatas problémsituacijas, kuras piedalas
Izglitibas iestades administracija, grupu
audzinataji un izglitojamo vecaki.

3. Grupu audzinataji regulari sadarbojas ar
audzeknu vecakiem. Divas reizes macibu
gada notiek izglitibas iestades izglitojamo
vecaku sapulces, kad vadiba, programmu
vaditaji un grupu audzinataji, Dienesta
viesnicas vaditajs informé& vecakus par
aktualitatem.

5. Apzinatas sociala riska gimenes, bareni.

6.Ja audzeknis nav ieradies uz macibu stundu,
audzinatajs nekavéjoties noskaidro kavejuma
iemeslus un saskana ar 2011. gada 1. februara
Ministru  kabineta noteikumiem Nr. 89
,»Kartiba, kada izglitibas iestade informé
audzéknu vecakus, pasSvaldibas vai valsts
iestades, ja audz€knis bez attaisnojosa iemesla
neapmekle  izglitibas iestadi” informé&
audz€knu vecakus. Skolas administracija
ievada ilgstoSos neattaisnotos kav&umus
VIIS.

Organizéet pasakumus,
nodroSinot bérna, vecaku
un pedagoga klatbiitni, lai
risinatu  jautajumus, kas
saistiti  ar  izglitojama
macibu rezultatu analizi un
rekomendacijam
personibas attistibas
pilnveidei

Individualas tikSanas

1. lIkviena izglitojama vecakiem ir iespgja
sekot Iidzi sava bérna macibu saniegumiem
skolvadibas sisttma e-klase un katra
audz€kna vecakiem tiek pieskirta parole E-
klases piekluvei.

2. lIzvertgjot macibu sniegumu, tiek rosinatas
Individalas  tikSanas ar izglitojamo
vecakiem, kam ir nepietickami macibu
sasniegumi.

3. Grupu audzinataji sadarbojas ar vecakiem,
motivgjot audzeknus vertejumu labosanai.

Veicinat macibu grupu
audzinataju sadarbibu
macibu un audzinasanas
darbiba

Diskusijas, sanaksmes, grupu
pasakumi

1.Grupu audzinataji, seko Iidzi audzeknu
sekmibai véro macibu stundu norisi, apmeklet
audzeknus vinu prakses vietas, pavada macibu
ekskursijas un kopa ar audzeékniem piedalas




gan skolas, gan arpusskolas organizétas
aktivitates.

2. Izglitibas iestade ik meénesi notiek stipendiju
pieskirSanas komisijas sédes, regulari notiek
sanaksmes ar programmu vadit3jiem,
pedagogiskas padomes sédes, kuras tiek
analizeti audzeknu kavejumi. Ar audzekniem,
kuri regulari neapmekle skolu, grupu
audzinataji strada individuali;
nepiecieSamibas gadijuma uz sarunu tiek
aicinats direktora vietnieks audzinasanas joma
un audzeknu vecaki. Ilgstosi neattaisnotie
kavgjumi tiek ievaditi wvalsts izglitibas
informacijas sisttma, noradot skolas veiktas
darbibas kavéjumu novérsanai.
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8. Citi sasniegumi

2024.gada darba vide/ Macibu prakse tika iesaistiti 214 izglitojamie.
Pirmo reizi Latvija uzvaréts konkursa par tiesibam organizét XII Eiropas jauno
darznieku konkursu 2028. gada Bulduru tehnikuma.
2025.gada jauno barmenu konkursa Monin Junior Cup iegiita 1.vieta.
Katru gadu Bulduru tehnikuma izglitojamie piedalas Nozares jauno profesionalu meistaribas
konkursa Skills Latvia finala, 2025.gada nominacija “Edinasanas pakalpojumi” izcinita
pirma vieta.
l.vieta Baltijas valstu arboristu/kokkopju ¢empionata 2025.gada .
3.vieta Latvija Monin Junior Cup barmenu gada konkursa 2024. gada.
3.vieta EIROPA Eiropas studentu meZsaimniecibas cempionata 2025. gada.
BT Izglitojamie aktivi piedalas Latvijas Nacionalas bibliotékas lasiSanas veicinaSanas
programma “Bérnu, jaunieSu un vecaku Ziirija”, iesaistoties aizraujosa viss Latvijas lasiSanas
maratona, lasot, vertejot, balsojot par jaunakajam un interesantakajam jaunieSu gramatam.
2024. gada sanémam Erasmus+ akreditaciju VET ( profesionalas izglitibas) sektora, kas lauj
paplasinat sadarbibas partneru loku ar1 arpus Eiropas Savienibas. Esam kluvusi
atpazistamaki Eiropas limen1 starp zalajam skolam. Pie mums brauc praksés no Vacijas,
Francijas, Spanijas, Igaunijas.
Ar Erasmus projekta finanSu atbalstu, visiem programmu vaditajiem bija iesp&ja apmeklet
World Skills 2024 konkursu Francija Lyon un veérot jauno profesionalu sniegumu no
dazadam pasaules valstim.
2024.gada veikta Agrokimijas laboratorijas akreditacija atbilsto$i ISO 17025 standartam.
Bulduru tehnikuma laboratorijas izglitojamie izstrada Zinatniski pétnieciskos darbus
darzkopibas t€mas:

a. Aklimatizacijas procesu optimizacija izmantojos bioreaktorus;

b. Usninskabes saturs Latvijas kérpjos.
Bulduru tehnikums organizg€ja Eiropas Universitasu biologijas studentu konferenci 2024 -
COST Action CA21157 CopyTree no tehnikumiem Latvija vienigie. “In vitro culture of
woody crops: problem solving by new approaches”.
legiita atziniba Buvniecibas gada balvas nominacija “Koka biive” 2024.gada. Bulduru Darza
lapene - unikala seno biivniecibas prasmju atjaunoSanas piemers - no tehnikumiem Latvija
vienigie.
Tris Bulduru Tehnikuma izglitojamie no piedalijas LatvieSu valodas valsts 50.olimpiades
novada posma iegiistot videji 43% no kopvertejuma, 6 izglitojamie piedalijas Anglu valodas
53. olimpiade Jirmalas valstspilséta iegtistot vid&ji 47,5% no kopvertejuma.
Izglitojamiem ir plasSas intelektualas, sociali emocionalas un fiziskas attistibas iesp€jas gan
macibu procesa, gan brivaja laika (vizualas makslas, pavarmakslas, floristikas,
darzenkopibas, tiirisma un gidu intereSu izglitibas pulcini, barmenu kursi un sporta
nodarbibas).
Izglitibas iestad€ isteno Latvijas kultiiras ministrijas projektu “Skolas soma”, kura ietvaros
izglitojamie apmekI€ teatra izrades, koncertlekcijas un klatienes koncertus tehnikuma.
2025.gada izglitibas iestade starte, ka uznémums VIAA iepirkuma par tiesibam organizet
STEM ekskursijas dabaszinibu priekSmeta.
Sasniegumi un daliba sacensibas 2024./2025.macibu gada.

Daliba RTK AMI centra rikotajas sacensibas jaunieSiem:
- Rigas regiona basketbols - 5.vieta apakSgrupa;

- Rigas regiona Sautrinu mesanas sacensibas - 4.vieta;

- Rigas regiona galda tenisa sacensibas - dalita 5./6.vieta;
- Rigas regiona dambretes sacensibas - 3.vieta;

- Rigas regiona volejbola sacensibas - 5.vieta.



Daliba RTK AMI centra rikotajas sacensibas jaunietém:
- Rigas regiona Sautrinu mesnas sacensibas - 2.vieta;

- Rigas regiona dambretes sacensibas - 2.vieta;

- Rigas regiona volejbola sacensibas - 4.vieta;
- Rigas regiona tautas bumbas sacensibas - 5.vieta.

Daliba Jiirmalas pilsétas rikotajas sacensibas:
- rudens kross - 2.vieta jauktajam komandam;
- dambrete - 1.vieta jauktajam komandam;

- Sahs - l.vieta jauktajam komandam;

- TOPkauss volejbola - 3.vieta jaunietém un 4.vieta jaunieSiem;

- basketbols jaunieSiem - 4.vieta;

- militaras stafetes - 4.vieta un 8.vieta jauktajam komandam.

9. lIzglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem péc valsts parbaudes
darbu rezultatu izvértésanas par 2024./2025.macibu gadu un par sasniegumiem valsts
parbaudes darbos p&dgjo tris gadu laika.
9.1. Profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultati profesionalas videjas un arodizglitibas

programmas:
Izglitibas Pieskiramas Vidéjais verteéjums izglitibas Videgjais vertejums valsti
programmas | kvalifikacijas iestade
nosaukums | nosaukums
2023. 2024. 2025. 2023. 2024. 2025.
gads gads gads gads gads gads
Darzkopiba Darzkopibas 6 6,3 6,6 6 6,3 6,6
tehnikis
Darzu un Kokkopis-arborists |7 - 7 - -
parku
kopSana
Buvnieciba Ainavu buvtehnikis (9,5 7,2 7,8 9,2 7,4 VEl nav
oficialas
statistikas dati
Floristikas Floristikas 7,5 7,3 - 7,5 7,3 -
pakalpojumi specialists
Edinasanas Edinasanas 6,9 - - - - -
pakalpojumi | pakalpojumu
specialists
Edinasanas Pavars 7,3 6.9 7.5 7,7 7,9 VEl nav
pakalpojumi oficialas
statistikas dati
Viesnicu Viesnicu - - - -
pakalpojumi | pakalpojumu
specialists
Viesnicu Viesmilibas 7,7 7,5 7,3 - VEl nav
pakalpojumi | pakalpojumu oficialas
specialists statistikas dati




4-gadigas programmas:

IP “Darzkopiba” ar kvalifikaciju “Darzkopibas tehnikis™ 4.A grupa pie KE (2025. g.jiinijs) pielaida
11 izglitojamos. No 23 uznemtiem izglitojamiem (2021. g.), IP pabeidza un kvalifikaciju ieguva 11
izglitojamie (48%). Vidgjais vértejums KE 6,6 balles.

IP “Biivnieciba” ar kvalifikaciju “Ainavu biivtehnikis” 4.B grupa pie KE (2025. g.junijs) pielaida
11 izglitojamos. No 15 uznemtiem izglitojamiem (2021. g.), IP pabeidza un kvalifikaciju ieguva 11
izglitojamie (73%). Vidgjais vértejums KE 7,8 balles.

IP “Edinasanas pakalpojumi” ar kvalifikaciju “Pavars” 4.E grupa pie KE (2025. g.jiinijs) pielaida
14 izglitojamos, kvalifikaciju ieguva visi. No 26 uznemtiem izglitojamiem (2021. g.), IP pabeidza
un kvalifikaciju ieguva 14 izglitojamie (54 %). Vidgjais vertéjums KE 7,5 balles.

IP “Viesnicu pakalpojumi” ar kvalifikaciju “Viesmilibas pakalpojumu specialists” 4.V grupa pie
KE (2025. g. junijs) pielaida 8 izglitojamos, kvalifikaciju ieguva visi. No 22 uzpemtiem
izglitojamiem (2021. g.), IP pabeidza un kvalifikaciju ieguva 8 izglitojamie (36%). Vidgjais
vertejums KE 7,5 balles.

1,5 gadigas programmas:

IP “Floristikas pakalpojumi” ar kvalifikaciju “Floristikas specialists” 2.F grupa pie KE (2024. g.
novembris) pielaida 9 izglitojamos, kvalifikaciju ieguva visi. No 15 uzpemtiem izglitojamiem
(2023. g.), IP pabeidza un kvalifikaciju ieguva 9 izglitojamie (60%), vid€jais vertejums KE 7,6
balles.

IP “Biivnieciba” ar kvalifikaciju “Ainavu buvtehnikis” 2.AB grupa pie KE (2024. g. novembris)
pielaida 6 izglitojamos, kvalifikaciju ieguva visi. No 11 uznemtiem izglitojamiem (2023. g.), IP
pabeidza un kvalifikaciju ieguva 6 izglitojamie (55%), vidgjais vertejums KE 7,8 balles.

Talakizglitiba
IP “Biivnieciba” ar kvalifikaciju “Ainavu biivtehnikis” NAB2 grupa pie KE (2024. g. decembris)

pielaida 11 izglitojamos, kvalifikaciju ieguva visi. No 14 uznemtiem izglitojamiem (2023. g.), IP
pabeidza un kvalifikaciju ieguva 11 izglitojamie (79%), Vidgjais vertejums KE 78,5 balles.

IP “Darzkopiba” ar kvalifikaciju “Darzkopibas tehnikis” 2NDT grupa pie KE (2024. g. decembris)
pielaida 11 izglitojamos, kvalifikaciju ieguva 11 izglitojamie. No 17 uzpemtiem izglitojamiem
(2023. g.), IP pabeidza un kvalifikaciju ieguva 11 izglitojamie (65%), vid€jais vertgjums KE 7,2
balles.

9.2. Centralizéto eksamenu rezultati 2024./2025. macibu gada centraliz€tos eksamenus
kartoja: anglu valoda 40 izglitojamie, latvieSu valoda 39 izglitojamie, matematika 45.

PriekSmets/ Anglu valoda Latvie$u valoda Matematika
Vertejums

90% - 100%

80% - 89% 4

70% - 79% 10 2 1
60% - 69% 9 13 3
50% - 59% 6 10 5
40% - 49% 1 12 4
30% - 39% 6 1 4




20% - 29% 3 1 15
15% - 19% - 2
0% - 15% (nav | 1
nokartots)

Kopvértejums 58,87 54,82 29,4
Valsti 62,58 55.97 43,72
Kartotaju skaits 40 39 45

10.Informacija par izglitibas kvalitates indikatoriem

10.1. pedagogu daliba profesionalas kompetences pilnveidé

2024./2025. mac.g. pedagogu skaits

izglitibas iestade

49

2024./2025. mac.g. profesionalo macibu
prickSmetu pedagogu skaits izglitibas
iestade.

33

2024./2025. mac.g. profesionalo macibu
prickSmetu pedagogu skaits, kuri ir
piedalijusies profesionalas kompetences
pilnveide

22

2024./2025. mac.g. iegulditie lidzekli
izglitibas iestades pedagogu profesionalas
kompetences pilnveide

Kopa 39746,54 Eur.
No pasu finans€juma pedasgogu pilnveidé
iegulditi EUR 683,56.
Pedagogu profesionala pilnveide tika istenota ar1
projektu ietvaros:
1. Erasmus + KA1l personu mobilitates
projekts “Eiropas garSa un smarza 3”7 /

“EGS 3”7 2023-1-LV0O1-KA122-VET-
000137987 (300,00 EUR);

2. Akreditéts mobilitates projekts
izglitojamajiem un personalam
profesionalaja izglittba un apmaciba
(KAI121-VET), Erasmus + VET
akreditacijas  projekts  2024-1-LVOI1-

KA121-VET-00222834 (31811,84 EUR);

3. Erasmus + KA2 Sadarbibas partneribas
projekts “Increase the skills in green
environment” / “Green skills” 2023-1-
LVO01-KA220-VET-000159616 (6951,14
EUR);

4. lzglitibas iestade Projekta
Nr.4.2.1.5/1/24/1/001 “Izglitibas  iestazu
nodroSinajums  pilnveidota  vispargjas

izglitibas satura kvalitativai ievieSanai”
ietvaros  visiem  darbiniekiem  tika
organizétas skolo.lv platformas lietoSanas
apmacibas;

5. Darzkopibas nozaré SIA "Latvijas Lauku
konsultaciju un izglitibas centrs" piedavaja




bezmaksas

pedagogu profesionalas

pilnveides programmas.

10.2. profesionalo izglitibu ieguvuso skaits

Uzsakusi macibas Absolvegjusi IP
2024./2025.mac.g. absolventu skaits 108 60
(ieguvusi kvalifikaciju) profesionalas
izglitibas programmas salidzinajuma ar
izglitojamiem, kas sakusi macibas
profesionalas izglitibas programmas
2024./2025.mac.g. absolventu skaits 48 33

(ieguvusi kvalifikaciju) profesionalas

talakizglitibas programmas salidzinajuma
ar izglitojamiem, kas sakusi macibas
profesionalas talakizglitibas programmas

10.3. profesionalas izglitibas programmu pieejamibas veicinasana.

Plani/shémas/programmas, kas 1.

izmantotas profesionalas izglitibas

pieejamibas veicinasanai (atbalsta | 2.

veidu pieejamiba, piemé&ram,

dienesta viesnica, individualas 3.

konsultacijas riska grupam,

stipendijas, vides pieejamiba 4.

u.tml.)
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.

Tiek nodroSinatas individualas klatienes konsultacijas
izglitojamiem ar maciSanas grutibam.

Visas izlidzinoSa kursa stundas tiek novirzitas
matematikas priekSmetam.

Izglitibas iestadé tiek istenota Valsts aizsardzibas
macibas programma.

Izglitibas iestades dienesta viesnica dzivi apmtuveni
2/3 no izglitojamo skaita ~ 140.

Par izcilam sekmém izglitojamiem ir iesp&ja sanemt
stipendiju 90,- eiro, ka arT paaugstinato stipendiju par
dazadam sabiedriskam aktivitatém un dalibu macibu
olimpiades.

Bulduru Darzkopibas skolas attistibas biedriba ik gadu
3-5 motivétakajiem izglitojamiem nodroSina stipendiju
500-1000 eiro apméra.

Skaitliskaja zipa, katram ceturtajam jaunietim ir
iespeja piedalities Erasmus projektos, ka ari citos ar
mobilitates projektos arpuss Latvijas robezam.

Skolai ir plasa ainaviski labiekartota teritorija, darzs un
parks.

Izglitibas iestad€ 1 stava ir iesp€ja macities personam
ar kustibu traucgjumiem.

Izglitibas iestades mikrobiologijas laboratorija ir
iespgja veikt zinatniski pétnieciskos darbus.

Izglitibas iestadei ir plass pieauguso izglitibas
(muzizglitibas) kursu piedavajums.

Izglitibas iestade 1steno darba vide balstitas macibas un
jaunieSiem, kas jau strada nozar€ sniedz iesp&ju iegiit
profesionalo izglitibu izstradajot atbilstoSu individualo
macibu apguves planu.

Bulduru  tehnikumam ir sava majas lapa
https://bulduri.lv/, konti socialajos tiklos Facebook,




Instegramm, Tik-tok konts,

interneta veikala majas lapa.

Bulduru

siltumnicu

10.4. izglitibu ieguvuSo nodarbinatiba 2024./2025.mac.g.

Profesionalas izglitibas absolventu proporcija, kuri
nonakusi darba tirgt 1 gada laika

49%

Profesionalas izglitibas absolventu skaits, kuri
strada nozaré un to procentuala attieciba pret
nodarbinatajiem absolventiem 1 gada salidzinajuma

52%

pakapg)

Profesionalas izglitibas absolventu skaits, kuri
turpina macibas nozaré (t.sk. augstakas izglitibas

24%

10.5. apgiito prasmju izmantoSana darba vieta 2024./2025.mac.g.

Profesionalas izglitibas programmu absolventu skaits, kuri strada izglitibai/kvalifikacijai
atbilstoSos amatos (informacija iegiita, izmantojot absolventu aptaujas rezultatus).

49% no Bulduru tehnikuma aptaujato 87% absolventu skaita strada apgtitaja profesija/ nozare.
24% no absolventiem turpina izglitoties augstaka izglitibas pakape. 32% no absolventiem
pabeidzot macibas palika stradat prakses vieta.

Izglitibas Ieguta Absolventu | Atbildes | Strada | Turpina macities
programma kvalifikacija skaits sniegusi | Profesija/ |augstaka izglitibas
2025.g. % nozare, pakapg, skaits
skaits
Darzkopiba Darzkopibas 12 64 3 3
tehnikis
Biivnieciba Ainavu 11 100 5 5
biivtehnikis
Edinasanas Edinasanas pak. 14 85 9 1
pakalpojumi specialists
Viesnicu Viesmilibas 8 100 5 2
pakalpojumi pakalpojumu
specialists

Darba néméju (absolventu) apmierinatiba
gada laika p&c profesionalas izglitibas
programmas beigSanas ar iegiito izglitibas
kvalitati (10% absolventu aptauja)

75% ir apmierinati ar izglitibas kvalitati
0% nav apmierinati ar izglitibas kvalitati
13% nav atbild&jusi uz aptauju

absolventiem

kopuma

Darba dev€ju apmierinatiba ar programmu
(fokusgrupu
diskusijas, konventa diskusiju rezultati)

Darba deveji visas specialitatés ir apmierinati
ar Bulduru tehnikuma absolventiem. 47% no
absolventiem iegtstot kvalifikaciju ir jau
izteikts darba devéja piedavajums.




10.6. riska grupu ieklausanas profesionalaja izglitiba 2024./2025.mac.g.

Dalibnieku skaits profesionalaja izglitiba, | 2024./2025.macibu gada indentificeti 8

kas ieklauti riska grupas (PMP, citas riska | PMP riska grupas izglitojamie.

grupas, ar kuram strada izglitibas iestade) | Priekslaicigas macibu partraukSanas riski
klasificeti pa iemesliem:

Nesekmiba, motivacijas trikums, darba
attiecibas, pilngadibas sasniegSana, slimibas
diagnozes, gimenes socialie apstakli.

Riska grupu panakumu Iimenis saskana ar | 4

vecumu un dzimumu (absolventu skaits no
riska grupam, citi panakumi)

10.7. Profesionalas izglitibas programmu pieprasijuma apzinasana darba tirgii (raditajs
analizets, sakot ar 2024./2025.mac.g.

Mehanismu veidi, kas lietoti profesionalas | Diskusija ar Darzu un parku kopSanas un
izglittbas  piedavajuma  aktualiz€Sanai | apzalumoSanas  uzpémumu  parstavjiem.
nakotnes darba  tirgus  vajadzibam | Pasvaldibu parstavjiem, SIA “Rigas mezi”,
(anketéSana, fokusgrupu diskusija, | Darzkopibas institaitu, Stadaudzetaju
konvents u.tml.) biedribu, LOSP, Biivniecibas nozaru ekspertu
padomi, Zemkopibas ministriju, Latvijas
lauku un izglitibas konsultaciju centru,
Latvijas Nacionalo kultiiras centru .
Informacija par mehanismiem, kas lietoti, | Diskusija ar LOSP, Buvniecibas NEP
lai nodroSinatu ieinteresétas puses ar | sapulces, LDDK organizétie seminari,
visjaunako informaciju par nakotnes darba | Zemkopibas ministrijas aptauja.

tirgus vajadzibam (pieméram, darbs, kur§ | Aktiva daliba Erasmus + projektu K1 un K2
tiek veikts ieintereséto pusu informésanai, | aktivitat€s, mobilitat€s, €noSana un prakses
sadarbiba ar LDDK, nozaru organizacijam | Eiropas uzp@mumos un profesionalas
u.tml.) izglitibas iestades.

Sekot lidzi darba deveju konfederacijas
aktualitattm  par  profesiju  standartu
aktualizaciju. lesaistities VIAA projektos par
macibu satura izstradi, modularo izglitibas
programmu  aktualizaciju  un  jaunu
programmu izstradi.

Tehnikuma direktore Ieva Vincovska

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA
ZIMOGU



